ASOCIACION DE EMPRESAS DE
PETROLEO, GAS Y ENERGIA RENOVABLE
DE AMERICA LATINA Y EL CARIBE

.\ arpel

MARZO 2026



VISION

Ser un referente regional en el
fortalecimiento de la industria como
proveedora de energia sostenible
que contribuye a la transicion
energética

MISION L
Promover la lntegrauon 1a
excelencia-operacional y el desarrollo
sost’enlble de la industria de

- o petrole6 gas y energia renovable en
Estamos |mPUIsa ndO Ia tra nSfOI‘maC LR - la regién, a través de la cdoperacion
del sector de petroleo Yy gas e - entre socios y de la colaboracion con
faC|I|tar |aS tranS|C|0nes energ.r = i - « sus principales grupos de interes
en nuestra region "




1965

Empresas
estatales de
petroleo y gas

VECTORES

1998

Empresas operadoras
regionales de petroleo

y gas

ESTRATEGICOS

Empresas del sector | Petrdleo,
petroleo, gas y gas y energia
biocombustibles renovable

EXCELENCIA
OPERACIONAL

GESTION
SOSTENIBLE

RELACIONAMIENTO
CON GRUPOS
DE INTERES

©

empresas socias
operadoras y proveedoras
de servicios publicas y
privadas

Operando en mas de

paises de Ameérica
Latina y el Caribe




Forma de trabajo
11 Comités tecnicos

Exploracion y Ductos y Refinacion y Gasy Transiciones
Produccion Terminales combustibles Energia Energéticas

Ambiente, Salud = Gestion Ciberseguridad Transformacion  Talento Humano . Comunicaciones
y Seguridad Sostenible Industrial - . Digital y Gestion del
‘ Conocimiento



Propuesta de valor

1. Proporcionamos un foro
para el intercambio de
conocimiento y experiencias

sobre temas operativos y de gestion
entre nuestras empresas socias para
resolver problemas especificos a través
de diferentes medios, ademas de
desarrollar un programa de
capacitacion integral a la medida de sus
necesidades.

2. Tenemos relacionamiento
directo con gobiernos de la Region

y somos reconocidos como la unica organizacion de desarrollo de la industria del {
petroleo y el gas en América Latina y el Caribe. A lo largo de los afios, hemos creado g~
un solido esquema de colaboracion con las Agencias de Hidrocarburos y con OLACDE. v S



3. Somos el unico articulador regional entre
las asociaciones empresariales
internacionales y nacionales.
Ademas, coordinamos una red internacional

AN

colaborativa de asociaciones especializadas
de profesionales y de la industria.

Camaras,
Asociaciones y Articulador Organismos

Agencias Regional Internacionales
Nacionales

4. Impulsamos las iniciativas de

nuestros socios en su adaptacion

reansiciones " JE 3 al nuevo escenario empresarial

i iy € | == 2= relacionado con las transiciones
o energéticas.



1. Foro para el intercambio de conocimiento y experiencias

Foro de convergencia de gobiernos, industria, universidades y otros grupos de interés

‘\ q rpel ICF\?!I';IIE:E ggglé: IA LOOI;EL‘, H?Iﬁ';llj';ISENOS AIRES

82 EDICION

Juntos somos energia

Promoviendo la competitividad de la industria del IR A LA WEB
petrdleo y gas, la seguridad energética y el crecimiento AN qrpe s e

ORGANIZA REALIZA

L -3 ; . R e o messe frankfurt
econémico en América Latina y el Caribe


https://www.arpel.org/eventos/conferencia-arpel-2026

Programa Arpel de Liderazgo
42 Edicion | 2026

El programa esta disefiado para abordar, de manera integral
y practica, los principales retos y oportunidades del sector
energético.

UPSTREAM / REFINACION / GAS Y RENOVABLES / CAPSTONE
(nuevo)

CRONOGRAMA

1. Rio de Janeiro, Brasil: INICIO PRESENCIAL: 13 y 14 de mayo S:;g?fogg,e,
de 2026. Visita técnica: Cenpes |

Ins
for Public Po

e
o =

2. Sesiones virtuales: Desarrollo de contenidos y proyectos ‘°Pal I"
grupales guiados por expertos de S&P Global Energy. :

3. Monterrey, México: ENCUENTRO PRESENCIAL: 19 al 21 de e ";
agosto de 2026. Incluye visita técnica. Presentacion de los proyectos y
grupales.

4. Houston, Estados Unidos: ENCUENTRO PRESENCIAL: 8 al 10 IR A LA WEB
de octubre de 2026, en colaboracion con el Baker Institute for Public
Policy de Rice University. Visita técnica: Puerto de Houston.



https://www.arpel.org/cursos/programa-de-liderazgo-de-arpel-2026

Implementacion de mejores practicas

entre empresas.

Asistencias Técnicas Reciprocas; Capacitacion;

Benchmarking; Talleres virtuales y eventos
presenciales.

b Innovarpel 2025

ITAL TRANSFORMATION
gll?‘lDUSTRIAL CYBERSECURITY
IN THE OIL&GAS INDUSTRY

HTALLER D SNTERCAMO DE MEJORES PRACTICAS EN

GESTION DE INTEGRIDAD
DE FACILIDADES

?":

W

E
4

Innovarpel 2025

& Celebracion del'60° Aniversario de Arpel »;1~

ORGANIZA q rpel f‘,: A\)

[ JORNADAS TECNICAS |
—— V.

TRANSFORMACION DIGITAL 24 Y 25 DE JUNIO
Y CIBERSEGURIDAD INDUSTRIAL e
EN LA INDUSTRIA DEL OIL&GAS Hiteon Copacatana

Rio de Janeiro, Brasil

PATROCINADOR PATROCINADORES PATROCINADORES -
NACIONAL PLATA A ANCAP kS'b STARTUP teramot
GOVERNO FEDERAL - 3 Alamo Analytics
BH PATROCINADORES APOYO INSTITUCIONAL
G remoenss BRABIL ==
UNIAQ E RECONSTRUY cAo
\ e
b>RETEeT T Petropar Y\ Y)Y ROSEN ib?; 2P AP cetap (€ imimmrnim
PATROCINADOR s——_— ~ M bnamericas
LATINO —
S&P Global » BAGE bk e € ;@ Q = (e1x0s)
IAG pieca
Commodity Insights o tema YGN? YPF .
WERGIA ARGINTINA

APOYO NACIONAL

IR

MEDIOS ASOCIADOS



Metodologia y
Herramienta de

Biblioteca web de acceso libre
para nuestros socios.

Mas de 300 documentos. l’
Incluyen buenas practicas,

Manual RETOS"" para

Aarpel s S - evaluacion de planes y
Pe Iareparatlvos para '
a respuesta a derrames

estudios y White Papers $ e de hidrocarburos

Autoevaluacion e

S

eguridad de Pro

2da. ec r

We\Version 3.0

ANEXO I
CUESTIONARIOS

A Cortacin o et 1 st s e dere) e
arean e, o st otk apnin B clown et o s

GUIA ARPEL

Reparaciéon de Tomas
Ilicitas en Ductos

Pilar ¢
Compromiso con la Seguridad de Procesos

Elemento A: Cultura en Seguridad de Procesos

= ipieca

Herramienta para evaluar
programas de respuesta a

derrames (RETOS™).
Capacitacion e implementacion.



2. Relacionamiento directo
con gobiernos de la Region

Oportunidades
para el desarrollo
de petroleo y gas
no convencional
< 1§V} en América Latina
s on la TransiciO ' y el Caribe

Los Hidrocarburo Licenciamiento socio-ambiental

Cd ros &

ay ol Rol del Esta -y para actividades de exploracion de
hidrocarburos en América Latinay
el Caribe

Propus sias para un marca nermatve «baisrde

. I
4 X

Energetic

Foros y actividades Apoyo a la optimizacion
colaborativas entre Agencias de los procesos de

de Hidrocarburos e Industria licenciamiento

de la Region. ambiental.



3. Unico articulador regional
Red internacional colaborativa

SCMURaei
\\ (95¢ \‘\JIU de

SaS Naturg

Arpel es la Unica asociacion convocada
a foros de organizaciones
intergubernamentales para representar
los intereses de la industria regional

Il CUMBRE REGIONAL
DE METANO
AMERICA LATINA Y EL CARIBE




4. Transiciones energéticas
Adaptacion y evolucion |
al nuevo escenario empresarial

" ERM
-

Analisis de Riesgos

Climaticos

e
A arpel === )',ghi 5 19

- TR
|

sl

s, +  WHITE PAPER

Natural Gas in
the Transition
to Low-Carbon
Economies

The Case for Latin America
and the Caribbean

APRIL 2023

Transiciones
Energéticas Justas
en América Latina y el Caribe 2



Membresia

EMPRESAS ASOCIADAS

p2 BECHT
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ASOCIACIONES
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Society of Petroleum Engineers

SPH c> wec

WORLD ENERGY COUNCIL ENERGY
consER M DF LENERGIE

Sociedad Peruana ONDIAL
For sustainatie energy.

de Hidrocarburos
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Muchas gracias

ASOC!ACIC)N DE EMPRESAS DE
PETROLEQ, GAS Y ENERGIA RENCVABLE
‘ DE AMERICA LATINA Y EL CARIBE

EAE Sede Regional:

3 Av. Luis A. de Herrera 1248. WTC. Torre 2. Piso 7. Of. 717.

] ; CP 11300. Montevideo, Uruguay | Tel: (+598) 2623-6993
info@arpel.org.uy

@ @ARPEL_Petroleo @arpel_petroleo o Canal Arpel @ Arpel
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