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1.0 RESUMEN EJECUTIVO

Una de las actividades del Comité de Ambiente, Salud y Seguridad Industrial de la Asociacién Regional
de Empresas de Petroleo y Gas Natural en Latinoamérica y el Caribe (ARPEL) se concentra en la
iniciativa de compilar informacion sobre lesiones, enfermedades y fatalidades ocupacionales en la
industria petrolera de América Latina y el Caribe.

En este sentido, el presente informe representa la undécima compilacion anual de datos referentes a
lesiones, enfermedades y fatalidades ocupacionales, para las Empresas Miembro de ARPEL. El
objetivo de este informe es contribuir a erradicar los dafios a las personas e instalaciones de las
actividades de la industria petrolera. EI mismo proporciona un analisis comparativo del desempefio en
salud ocupacional y seguridad industrial de la industria petrolera, para las empresas participantes de
ARPEL en el afio 2007. También se incluyen en este informe comparaciones con los datos de ARPEL
compilados en estudios previos, desde 1997 hasta la fecha, y se comparan algunos de los resultados
con el Informe de OGP® N° 409 sobre indicadores de desempefio en seguridad, para el afio 2007.

Se analizan cuatro indicadores de caracter reactivo, los cuales consideran el total de incidentes, la
gravedad y la frecuencia de los mismos, y los incidentes fatales. Los datos compilados corresponden a
trabajadores de las compafias y a contratistas de forma discriminada, y también se provee un
resultado “combinado”, para trabajadores de las compafiias y contratistas en conjunto. Estos cuatro
indicadores se analizan para las actividades en el continente y costa afuera de forma conjunta en una
primera instancia, y luego se incluye un analisis especifico para las actividades costa afuera. Sumado
al andlisis comparativo a nivel de la industria petrolera en su totalidad, también se analizan
comparativamente los indicadores reactivos individuales de cada una de las compafiias participantes
de ARPEL en el afio 2007 (preservando la confidencialidad de estos datos).

Este informe incluye también dos indicadores de caracter proactivo: Observaciones Planeadas de
Tareas de Seguridad e Intensidad de la Formacion en Seguridad, ambos para trabajadores de la
compafiia Unicamente. Este informe incluye a todos los sectores principales de la industria petrolera y,
para el analisis de los datos, é€stos se agrupan en cinco funciones: Exploracion y Produccion,
Refinacion, Transporte?, Distribucion3, y Otros. Las definiciones de dichas funciones corresponden a

1 Asociacion Internacional de Productores de Petréleo y Gas

2 Definicion de funcién Transporte: Operaciones de sistemas de recoleccién de lineas troncales de petréleo crudo.
Transporte a través de ductos de productos refinados y semi-refinados. Operaciones en estaciones de ductos y otras
asociadas con el uso de camiones para transportar crudo entre ambas funciones. Si los camiones son una parte integra de
otra funcién, deberian incluirse en esa funcién y no aqui. Operaciones de recoleccion de gas y de lineas troncales de lineas
de transmision gas natural hasta la estacion de distribucion. Operaciones Maritimas segln se definen a continuacion:
Barcos: Incluye embarcaciones que son de propiedad de, operados por y tripulados bajo la supervision de la empresa
petrolera. Esto puede incluir embarcaciones de viajes costeros o transoceanicos, incluyendo rutas internacionales. Incluye
circunstancias excepcionales para charteadores de barcos descargados donde la embarcacion es charteada pero la
tripulacion es provista por la empresa petrolera. No incluye embarcaciones “charteo completo” donde tanto la tripulacién
como la embarcacion son alquiladas para rutas especificas.

Personal: Ademas de los empleados o contratistas en altamar, incluye a personas con operaciones marinas en tierra las
que son asignadas para operar tanqueros. Algunas empresas utilizan personal de sindicatos nacionales quienes tienen
asignadas rutas particulares y son supervisadas y pagadas por las empresas mientras estan en la ruta. Deben incluirse las
lesiones y las horas de trabajo de ese personal. Deben informarse las lesiones del personal maritimo teniendo en cuenta
las definiciones OSHA o de la legislacion del pais (si los hubiera), utilizadas para otros empleados o contratistas para
permitir la comparacién con otras funciones.

Los tanqueros de canales de aguas interiores y las operaciones con barcazas, y todo lo asociado a las operaciones
maritimas.

3 Definicion de funcién Distribucidn: Estaciones y terminales a granel de petroleo. La distribucion a granel de productos
de petréleo en surtidores al por menor o por mayor, incluyendo camiones y otros medios de transporte. La distribucion a
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las del Manual de Usuario de ARPEL, 42 Edicion (2004). También se analizan las causas de
fatalidades para el afio 2007, y comparativamente con respecto a afios anteriores.

De las dieciocho Empresas Miembro de ARPEL que reportaron datos para el afio 2007, catorce
reportaron informacion sobre Contratistas y seis sobre actividades costa afuera.

Tabla 1.0: Lista de compafiias que respondieron al estudio de 2007 sobre Estadisticas de
Incidentes de la industria petrolera y del gas para América Latina y el Caribe.

ANCAP PETROECUADOR
CHEVRON PETROPERU
ECOPETROL PETROTRIN
ENAP RECOPE

PAN AMERICAN ENERGY REPSOLYPF

PCJ STAATSOLIE
PDVSA STATOILHYDRO
PEMEX TOTAL
PETROBRAS WINTERSHALL

1.1 Resultados seleccionados de 2007

 El total de Horas Hombre (en miles) reportadas para este informe asciende a 1.750.332,
considerando las compafiias y los contratistas, y provienen de 18 Empresas Miembro.

« Latasa Total de Incidentes (de todas las unidades funcionales), para las compafiias y los
contratistas combinados, fue de 0,748 incidentes por 200.000 horas trabajadas (Compaiiias
solamente: 0,716. Contratistas solamente: 0,768). La funcion que tuvo el mayor numero de
incidentes fue la de “Refinacion” para el rubro Contratistas, con 1,123 incidentes por
200.000 horas trabajadas.

e En promedio para todas las unidades funcionales, los trabajadores de las Compafiias
perdieron 10,99 dias por 200.000 horas trabajadas, frente a 16,71 dias perdidos por
Contratistas. Al igual que en los tres afios anteriores (2004-2006), la funcion que perdio el
mayor numero de dias fue la de “Refinacion” para el rubro Contratistas, con 32,17 dias
perdidos por 200.000 horas trabajadas.

« La tasa de Frecuencia de incidentes con dias laborales perdidos para todas las unidades
funcionales del rubro Combinado (Compaiiia y Contratistas) corresponde a 0,424 casos de
dias perdidos por 200.000 horas. (Compafias solamente: 0,496. Contratistas solamente:
0,367)

granel de neumaticos, baterias, accesorios y otros productos vendidos en las estaciones de servicio. Operaciones en
terminales de productos o establecimientos mayoristas. Se incluyen las actividades administrativas, de mercadeo y de
ventas que son parte integra de las ventas al por mayor. No se incluyen aqui las operaciones con tarjetas de crédito o
mercadeo / ventas / distribucion de petroquimicos, estos deberan incluirse en la categoria Otros. Estaciones de servicio y
mini-mercados. Esto incluye ventas en avenidas, operaciones de servicio carretero, servicio de lavado de autos, trabajos de
reparacion de vehiculos y venta de mercaderias diversas. El personal de campo o distrito que supervisa estas estaciones
asi como otros servicios administrativos de mercadeo.

2 Informe No.25 de ARPEL sobre Seguridad y Salud Ocupacional
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 El sector petrolero que registrd el mayor nimero de fatalidades en el afio 2007 fue el de

“Distribucion” para el rubro Contratistas, con una Tasa de 0,022 fatalidades por 200.000
horas trabajadas. Este valor corresponde a casi tres veces el valor para el total de las
funciones para el rubro combinado (Compafia + Contratistas): 0,008 fatalidades por
200.000 horas trabajadas.

Ninguna de las Compafiias participantes en este informe registré fatalidades en las
funciones “Transporte” y “Distribucion” para trabajadores de la Compafiia durante el 2007.
El desempefio del rubro de trabajadores de las Compafiias en cuanto a la tasa de
Incidentes Fatales resulta mas favorable que el del rubro Contratistas, salvo para la funcion
“Exploracion y Produccion”.

Las fatalidades ocurridas en el 2007 fueron ocasionadas principalmente debido a
“Ahogamiento”, causando el 34% de las fatalidades de empleados propios y contratistas.
Siendo éste el quinto afio que se reportan indicadores proactivos de seguridad, once
compafiias reportaron datos sobre el indice de Observaciones Planeadas de Tareas y
quince reportaron datos sobre el indice de Intensidad en la Formacion en Seguridad.
Considerando el total de las funciones, se llevaron a cabo 1,12 observaciones planeadas
de tareas por empleado durante el 2007 para los trabajadores de las compafias. Por otra
parte, y al igual que en el afio 2006, “Transporte” fue la funcion que recibié el mayor
numero de horas de capacitacion en seguridad, con 1,19 horas de formacion cada 100
horas trabajadas durante el 2007.

Resultados comparativos seleccionados para el periodo 1997/2007

El nimero de empresas que reportaron datos para este informe asi como el numero de
horas trabajadas reportadas superan a los de los afios anteriores.

Para la tasa Total de Incidentes (que incluye enfermedades, lesiones, y fatalidades), se
manifestd una tendencia general decreciente para los primeros afios (hasta 2002), sin
embargo, a partir de entonces y a excepcion de los afios 2005 y 2006, para la mayoria de
las funciones en ambos rubros (Compaifiia y Contratistas) sus valores parecen estar
manteniéndose relativamente constantes. Esto hace que — en promedio para el total de las
funciones - los valores mas bajos para esta tasa a lo largo de los once afios correspondan
a los afios 2002 a 2004, para los tres rubros considerados.

Los numeros de dias laborales perdidos durante los afios 2006 y 2007 son, para casi todas
las funciones de los rubros Compaiiia y Combinado, inferiores a los correspondientes a
afios anteriores.

La tasa de Frecuencia de Incidentes con Dias Laborales Perdidos manifest6 una tendencia
global decreciente hasta el aflo 2004, considerando el promedio de todas las unidades
funcionales para el rubro Contratistas. Sin embargo, en los Ultimos cuatro afios parece
haberse estabilizado.

En el 2007, el nimero de fatalidades registradas cada 200.000 horas trabajadas para la
funcion “Exploracion y Produccion” fue de los mas altos del periodo para los trabajadores
de las compaiiias. Por otra parte, a pesar de que en el 2007 “Incendios y Explosiones”
causd el menor porcentaje de fatalidades del periodo, aun sigue siendo la principal causa
ponderada de muerte para el periodo 2001-2007.

Las actividades costa afuera registraron los valores més altos de la tasa de Incidentes
Fatales para todo el periodo considerado los rubros Compafiia y Contratistas.
Considerando ambas tasas proactivas (indice de Observaciones Planeadas de Tareas e
Intensidad en la Formacion en Seguridad), el valor para el total de las unidades funcionales
muestra una tendencia decreciente para el periodo 2004-2007.
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¢ A continuacién se muestra un grafico con las Horas Hombre (en miles) totales reportadas
(para ambos rubros e incluyendo actividades costa afuera) y el nimero de Empresas
Miembro que participaron en los informes correspondientes para cada afio, para el periodo
1997/2007.

Horas Hombre Totales (en miles)

Evolucidn del total de Horas Hombre reportadas y del total de empresas participantes
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Figura 1.2
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2.0 INDICADORES REACTIVOS - actividades en continente y costa afuera

2.0 Notas aclaratorias

A menos que se especifique lo contrario, todas las tasas de incidentes estan reportadas como
“incidentes por 200.000 horas trabajadas”. Con el fin de ser breve solo se provee el valor numérico y
se asume que las unidades son las mencionadas anteriormente.

No todas las compafiias reportaron los datos requeridos para el calculo de todos los indices. Debido a
esto, al momento de calcular cada indice solamente se consideran las compaiiias que reportan todos
los datos necesarios correspondientes a ese indice en particular. Por lo tanto, el total de horas hombre
reportado que figura en las tablas 9.1 a 9.4 (APENDICE B) no siempre coincide con el valor utilizado
para el célculo de los indices. En cada caso se indica el total de horas hombre que efectivamente fue
utilizado para el célculo de cada indice.

2.1 Tasa total de incidentes (por unidad funcional); datos de 2007

La tasa total de incidentes se define por medio de la siguiente formula:

Tasa total de incidentes = Casos registrables totales x 200
Miles de horas trabajadas

(Favor consultar Capitulos 6.0 y 10.0 del Manual de Usuario)

NUmero de compafias | Horas hombre reportadas | Horas hombre utilizadas para el
Funcion gue reportaron datos totales (compafiiay célculo del indice (compafiiay
referentes al indice contratistas) — en miles. contratistas) — en miles
Exploracién y
Produccion 13 781.687 781.687
Refinacion 13 312.150 312.150
Transporte 10 113.533 113.533
Distribucion 10 110.852 110.852
Otros 10 432.110 432.110
Total 18 1.750.332 1.750.332
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Tasa Total de Incidentes
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Figura 2.1

2.2 Evolucion de la tasa total de incidentes (por unidad funcional)

2.2.1 Datos para la compafiia

Evolucion de la Tasa Total de Incidentes - Rubro Compafiias
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2.2.2  Datos para contratistas

Evolucion de la Tasa Total de Incidentes - Rubro Contratistas

4,000
Exploracion y Produccion Refinacion = Transporte
Distribucion Otros —Total
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Figura 2.2.2

2.2.3 Datos combinados

Evolucion de la Tasa Total de Incidentes - Rubro Combinado

2,500

Exploracion y Produccion Refinacion = Transporte
Distribucion Otros = Total
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Figura 2.2.3

Las figuras 2.2.1 a 2.2.3 muestran los resultados para empleados de la compafiia, contratistas y
combinado, respectivamente, de la tasa total de incidentes para el periodo 1997/2007. Los resultados
tabulados correspondientes se encuentran en el APENDICE A.
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El “Total” combinado (figura 2.2.3) representa datos reportados por el siguiente nimero de empresas
de acuerdo al afio considerado:

Cantidad de empresas que reportaron datos
Afio Para este indice Para este informe
1997 10 10
1998 15 15
1999 11 11
2000 10 10
2001 11 13
2002 15 15
2003 16 16
2004 17 17
2005 17 17
2006 16 16
2007 18 18
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2.3 Tasa de gravedad de incidentes (por unidad funcional); datos de 2007

La tasa de gravedad de incidentes se define por medio de la siguiente férmula:

Tasa de gravedad de incidentes = Nimero de dias sin asistir al trabajo x 200
Miles de horas trabajadas

(Favor consultar Capitulos 6.0 y 10.0 del Manual de Usuario)

NUmero de compafias | Horas hombre reportadas | Horas hombre utilizadas para el
Funcién que reportaron datos totales (Compafiia 'y calculo del indice (Compafiay
referentes al indice Contratistas) — en miles. Contratistas) — en miles
Exploracion y
Produccion 13 781.687 462.785
Refinacion 12 312.150 251.440
Transporte 9 113.533 67.882
Distribucion 10 110.852 90.000
Otros 9 432.110 143.465
Total 18 1.750.332 1.016.173

Tasa de incidencia

Tasa de Gravedad de Incidentes

35,00

| 32,07

@ Compafiia O Contratistas O Combinado

KL e N e i

LT e N e

~
k=
[=3
k=3

15,00

10,00 +

500 +

0,00

Exploracion y Produccion Refinacion Transporte ., Distribucion Otros Total
Funcion

Figura 2.3
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2.4 Evolucion de la tasa de gravedad de incidentes (por unidad funcional)

2.4.1 Datos para la compafiia

Evolucion de la Tasa de Gravedad de Incidentes - Rubro Compafiia
60,00

Exploracion y Produccion Refinacion = Transporte
Distribucion Otros —Total
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Figura2.4.1
2.4.2. Datos para contratistas
Evolucion de la Tasa de Gravedad de Incidentes - Rubro Contratistas
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Figura 2.4.2
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2.4.3 Datos combinados

000 Evolucion de la Tasa de Gravedad de Incidentes - Rubro Combinado

Exploracion y Produccion Refinacion = Transporte
Distribucion Otros —Total
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Figura 2.4.3

Las figuras 2.4.1 a 2.4.3 representan los resultados de la tasa de gravedad de incidentes, para los
trabajadores de la Compaiiia, Contratistas y Combinado, respectivamente, para el periodo 1997/2007.
Los resultados tabulados correspondientes para los once afios se encuentran en el APENDICE A.

El “Total” combinado (figura 2.4.3) representa datos reportados por el siguiente nimero de empresas
de acuerdo al afio considerado:

Cantidad de empresas que reportaron datos
Afio Para este indice Para este informe
1997 10 10
1998 15 15
1999 10 11
2000 10 10
2001 12 13
2002 13 15
2003 15 16
2004 17 17
2005 15 17
2006 14 16
2007 18 18
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25 Tasa de frecuencia de incidentes con dias laborales perdidos (por unidad funcional);
datos de 2007

La tasa de frecuencia de incidentes con dias laborales perdidos se define por medio de la siguiente

formula;

Tasa de frecuencia de incidentes con dias laborales perdidos = Casos de dias de trabajo perdido x 200
Miles de horas trabajadas

(Favor consultar Capitulos 6.0 y 10.0 del Manual de Usuario)

NUmero de compafiias | Horas hombre reportadas | Horas hombre utilizadas para el
Funcién que reportaron datos totales (compafiia y céalculo del indice (compafiiay
referentes al indice contratistas) — en miles. contratistas) — en miles
Exploracion y
Produccion 13 781.687 638.552
Refinacion 12 312.150 302.174
Transporte 9 113.533 111.723
Distribucion 10 110.852 107.218
Otros 9 432.110 399.960
Total 18 1.750.332 1.560.264
Tasa de Frecuencia de Incidentes con Dias Laborales Perdidos
1,000
[ Compafifa O Contratistas O Combinado
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Figura 2.5
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2.6 Evolucion de la tasa de frecuencia de incidentes con dias laborales perdidos (por

unidad funcional)

2.6.1 Datos para la compaiiia

Evolucion de la Tasa de Frecuencia de Incidentes con Dias Laborales Perdidos - Rubro Compafiia

2,500
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Figura 2.6.1
2.6.2 Datos para contratistas
Evolucion de la Tasa de Frecuencia de Incidentes con Dias Laborales Perdidos - Rubro Contratistas
2,000
Exploracion y Produccion Refinacion = Transporte
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Figura 2.6.2
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2.6.3 Datos combinados

Evolucién de la Tasa de Frecuencia de Incidentes con Dias Laborales Perdidos - Rubro Combinado
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Figura 2.6.3

Las figuras 2.6.1 a 2.6.3 representan los resultados de la tasa de frecuencia de incidentes con dias
laborales perdidos en el periodo 1997/2007 para los trabajadores de la compaiiia, contratistas y
combinado, respectivamente. Los resultados tabulados correspondientes se encuentran en el
APENDICE A.

El “Total” combinado (figura 2.6.3) representa datos reportados por el siguiente nimero de empresas
de acuerdo al afio considerado:

Cantidad de empresas que reportaron datos
Afio Para este indice Para este informe
1997 10 10
1998 14 15
1999 11 11
2000 9 10
2001 10 13
2002 14 15
2003 15 16
2004 16 17
2005 17 17
2006 14 16
2007 18 18
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2.7 Tasa de incidentes fatales (por unidad funcional); datos de 2007

La tasa de incidentes fatales se define por medio de la siguiente formula:

Tasa de incidentes fatales = Numero de fatalidades x 200
Miles de horas trabajadas

(Favor consultar Capitulos 6.0 y 10.0 del Manual de Usuario)

NUmero de compafias | Horas hombre reportadas | Horas hombre utilizadas para el
Funcién que reportaron datos totales (compafiia y célculo del indice (compafiiay
referentes al indice contratistas) — en miles. contratistas) — en miles
Exploracion y
Produccion 13 781.687 781.687
Refinacion 13 312.150 312.150
Transporte 10 113.533 113.533
Distribucion 10 110.852 110.852
Otros 10 432.110 432.110
Total 18 1.750.332 1.750.332
Tasa de Incidentes Fatales
0,025
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0,020 1
é s | S « 3
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Figura 2.7
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2.8 Evolucion de la tasa de incidentes fatales (por unidad funcional)

2.8.1 Datos para la compafiia

Evolucion de la Tasa de Incidentes Fatales - Rubro Compaiiias
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Figura 2.8.1
2.8.2 Datos para contratistas
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2.8.3 Datos combinados

Tasa de incidencia

Evolucion de la Tasa de Incidentes Fatales - Rubro Combinado
0,022

Exploracion y Produccion Refinacion = Transporte
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Figura 2.8.3

Las figuras 2.8.1 a 2.8.3 representan la tasa de incidentes fatales para el periodo 1997/2007
correspondiente a los trabajadores de la compafiia, contratistas y combinado, respectivamente. Los
resultados tabulados correspondientes se encuentran en el APENDICE A.

El “Total” combinado (figura 2.8.3) representa datos reportados por el siguiente nimero de empresas
de acuerdo al afio considerado:

Cantidad de empresas que reportaron datos
Afo Para este indice Para este informe
1997 10 10
1998 13 15
1999 8 11
2000 8 10
2001 10 13
2002 15 15
2003 16 16
2004 17 17
2005 17 17
2006 14 16
2007 18 18
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A continuacion se presenta una tabla con la tasa de incidentes fatales de OGP* reportada en su
Informe N° 409 sobre indicadores de desempefio en seguridad para el afio 2007, y se compara con la
correspondiente a ARPEL:

Rubro
Funcion “Exploracion y Produccion” | Compafiia | Contratistas | Combinado
Continente y costa ARPEL 0,014 0,013 0,013
afuera OGP 0,003 0,007 0,006

4 OGP Unicamente comprende a la funcidn “Exploracion y Produccion”, por lo que a los efectos comparativos con los
resultados de las Estadisticas de ARPEL solamente se considera esta funcidn. Ademas, la unidad de reporte original de
OGP para esta tasa es “nimero de fatalidades por 100 millones de horas trabajadas”, por lo que a los efectos comparativos
de esta tabla se realizé la conversion a la unidad de ARPEL (nimero de fatalidades por 200.000 horas trabajadas).
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2.9 Tasas de incidencia comparativas (por Compaiiia); datos de 2007

En este capitulo se muestran los resultados codificados individuales de las compaiiias para cada uno
de los indices vistos hasta ahora, para el total de unidades funcionales. Cada letra representa una
compafiia que reporté datos.

En los casos en que se proporcionaron datos tanto para los trabajadores de la compafiia como para
contratistas, el resultado combinado representa el promedio de los datos de la compafiia y de
contratistas. Para los casos en que Unicamente se proporcionaron datos de los trabajadores de la
compaiiia, el resultado combinado coincide con el resultado para la compafiia.

2.9.1 Tasa total de incidentes por compafiia

Tasa de incidencia

Tasa Total de Incidentes (por Compaiifa)
28,000
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2.9.2 Tasa de gravedad de incidentes por compaiiia

Tasa de incidencia

Tasa de Gravedad de Incidentes (por Compafiia)

250,00
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Figura 2.9.2

2.9.3 Tasa de frecuencia de incidentes con dias laborales perdidos por compafiia

Tasa de incidencia

Tasa de Frecuencia de Incidentes con Dias de Trabajo Perdido (por Compafiia)
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Figura 2.9.3
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2.9.4 Tasa de incidentes fatales por compafiia

Tasa de incidencia

Tasa de Incidentes Fatales (por Compafiia)
0,040

Combinado
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Figura 2.9.4
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3.0 INDICADORES REACTIVOS - actividades costa afuera

En el capitulo anterior se presentaron los resultados de los cuatro indices reactivos para el total de las
actividades de aquellas Empresas Miembro de ARPEL que reportaron datos, incluyendo actividades
costa afuera. En este capitulo se presentan los resultados de los mismos cuatro indices, calculados
especificamente para las actividades costa fuera, donde la Gnica funcién existente es la de Exploracion
y Produccion.

A continuacion se muestra una tabla con el nimero de Empresas Miembro de ARPEL que reportaron
datos especificos acerca de las actividades costa afuera afio a afio.

Afo 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
N° de empresas | 0O 2 1 0 0 4 4 4 5 5 6

Los resultados tabulados correspondientes a los graficos de este capitulo se encuentran en el
APENDICE A.

3.1 Tasa total de incidentes costa afuera

Afio 1998 | 1999 2002 2003 2004 2005 2006 2007

N° de compafiias que reportaron datos

referentes al indice 2 1 4 4 4 5 5 6

Horas hombre reportadas totales (compafiia

. ; 42.960 | 33.376 | 100.880 | 101.741 | 70.649 | 101.311 | 149.545 |95.001
y contratistas) — en miles.

Horas hombre utilizadas para el célculo del

L p : . 42.960 | 33.376 | 100.880 | 101.725 | 70.649 | 101.311 | 149.545 |95.001
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3.2 Tasa de gravedad de incidentes costa afuera

Ao 1998 | 1999 | 2002 2003 2004 2005 2006 2007

N° de compafiias que reportaron

datos referentes al indice 1 1 2 4 4 5 5 6

Horas hombre reportadas

totales (compafia y 42.960 | 33.376 | 100.880 | 101.741 | 70.649 | 101.311 | 149.545 | 95.001
contratistas) — en miles.

Horas hombre utilizadas para el

calculo del indice (compafiiay |40.377 | 33.376 | 3.450 | 50.785 | 49.084 | 76.883 | 149.545 | 76.477
contratistas) — en miles

Tasa de Gravedad de Incidentes Costa Afuera
60,00
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Figura 3.2
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3.3 Tasa de frecuencia de incidentes con dias laborales perdidos costa afuera

Ao 1998 | 1999 | 2002 2003 2004 2005 2006 2007

N° de compafiias que reportaron

datos referentes al indice 2 1 3 4 4 4 5 6

Horas hombre reportadas
totales (compafia y 42.960 | 33.376 | 100.880 | 101.741 | 70.649 | 101.311 | 149.545 | 95.001
contratistas) — en miles.

Horas hombre utilizadas para el
calculo del indice (compafiiay |42.960 | 33.376 | 100.877 | 50.785 | 70.649 | 32.549 | 149.545 | 76.477
contratistas) — en miles

Tasa de Frecuencia de Incidentes con Dias Laborales Perdidos Costa Afuera

10,000 -
E W Compafila ~ OContratistas O Combinado
8000 F---1 [-——— "~~~ -
©
‘©
SRR L ~=={ [===========================================================================
§=]
o
£
)
©
o 4,000
o]
[
2000 | of |o g 3
O,OOOJ i_h-_l_l-iﬁ._ﬂl_r.iﬁi_h
1998 1999 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Afio
Figura 3.3

24 Informe No.25 de ARPEL sobre Seguridad y Salud Ocupacional




3.4 Tasa de incidentes fatales costa afuera

Ao 1998 | 1999 | 2002 2003

2004

2005

2006

2007

N° de compafiias que reportaron

datos referentes al indice 2 1 3 4

Horas hombre reportadas
totales (compafiiay 42.960 | 33.376 | 100.880 | 101.741
contratistas) — en miles.
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95.001

Horas hombre utilizadas para el
célculo del indice (compafiiay |42.960 | 15.123 | 100.877 | 101.725
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Figura 3.4

A modo comparativo con las estadisticas de OGP reportadas en su Informe N° 409 sobre indicadores
de desempefio en seguridad, la tasa de incidentes fatales para actividades costa afuera en el afio
2007, para el rubro combinado de OGP fue de 0,006°, mientras que la misma tasa para ARPEL fue de

0,072 fatalidades por 200.000 horas trabajadas.

5 La unidad de reporte original de OGP para esta tasa es “niimero de fatalidades por 100 millones de horas trabajadas”, por
lo que a los efectos comparativos de este informe se realizd la conversion a la unidad de ARPEL (nimero de fatalidades

por 200.000 horas trabajadas).
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4.0

CAUSAS DE FATALIDADES

En este capitulo se reportan las diversas causantes de fatalidades en la industria del petrleo
correspondientes a las compafiias incluidas en este informe, para el afio 2007. A su vez, y a modo
comparativo, se presentan los resultados correspondientes a los afios 2001 a 2006.

Para la elaboracion de los graficos que se muestran a continuacion, se tomaron en cuenta todos
aquellos incidentes fatales cuya explicacion de causante fue reportada, ya sea referente a empleados
de las compafiias o0 a contratistas, para actividades en el continente y costa afuera. Se representan las
diferentes causas en funcion del nimero (porcentual) de fatalidades que ocasionaron.

4.1

Causas de fatalidades — Ao 2007

Golpeado por equipos;

Causas de Fatalidades (Compafiia + Contratistas) - Afio 2007

Electrocucion; 1% Accidentes automov.; 18%

Otros (describir); 5%

Gases toxicos o liquidos;

5%
Otros transportes; 0%

Incendios y explosiones;

Caida; 10%
%

16%
Ahogamiento; 34%

Atrapado en o entre; 3%

Figura 4.1
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4.2 Comparativo - causas de fatalidades

Comparativo Causas Fatalidades

2007

2006

fio
2005

O Accidentes automov.

O Otros transportes

M Incendios y explosiones
W Ahogamiento

O Atrapado en o entre

O Golpeado por equipos
M Caida

O Gases toxicos o liquidos
[ Electrocucion

B Otros (describir)

2004

2003

2002

2001

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
% Total Fatalidades

Figura 4.2

La figura 4.1 representa graficamente las causantes de fatalidades en funcion del nimero porcentual
de fatalidades que ocasionaron en el afio 2007.

La figura 4.2 constituye un comparativo de la incidencia relativa (porcentual en el total de fatalidades
considerada cada afio) de las diferentes causas de fatalidades para el periodo 2001-2007. En la tabla
a continuacion se muestra el total de fatalidades que fueron reportadas con causante para cada afio.

Afio | Total de fatalidades con causante reportada
2001 35
2002 58
2003 61
2004 52
2005 70
2006 52
2007 73

De la figura 4.2 se desprende que las tres causas que en promedio representaron el mayor porcentaje
de incidentes fatales en los ultimos siete afios fueron “Incendios y Explosiones” en primer lugar,
“Golpeado por Equipos” en segundo término, y “Accidentes automovilisticos” junto con “Ahogamiento”
en tercer lugar. Los valores promedio en el periodo 2001-2007, ponderados en funcion del total de
fatalidades consideradas para cada afio son: 18,3%, 14,9% y 11,0% respectivamente. Los resultados
tabulados correspondientes a los graficos de este capitulo se encuentran en el APENDICE A.
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A continuacion se muestra una tabla con las causas de fatalidades reportadas por OGP en su Informe
N° 409 sobre indicadores de desempefio en seguridad para el afio 2007, y se comparan con las
correspondientes a ARPEL.

Funcién “Exploracion y Produccion” — Rubro Combinado - continente y costa afuera

Total de fatalidades | Fatalidad # 1 Fatalidad # 2 Fatalidad # 3
ARPEL . 0 Golpeado por equipos ; 0
2007 53 Ahogamiento (45,3%) (18.9%) Caida (11,3%)
OGP Accidentes 0 Ahogamiento
2007 87 automovilisticos (29,9%) | G0IPeado por (20,7%) (16,1%)

6 OGP Unicamente comprende a la funcién “Exploracion y Produccion”, por lo que a los efectos comparativos con los
resultados de las Estadisticas de ARPEL solamente se considera esta funcion.

28

Informe No.25 de ARPEL sobre Seguridad y Salud Ocupacional




5.0 INDICADORES PROACTIVOS DE SEGURIDAD

5.1 indice de observaciones planeadas de tareas
El indice de observaciones planeadas de tareas (OPT) se define por la siguiente formula:

indice de OPT = Numero de observaciones planeadas de tareas acumuladas del afio
Promedio del nimero de trabajadores en el periodo

(Favor consultar los capitulos 6.0 y 10.0 del Manual de Usuario)

Afio 2007
NUmero de compafiias Promedio del niumero de Promedio del nimero de
Funcién gue reportaron datos trabajadores reportados trabajadores utilizados para el
referentes al indice totales (compafiia) célculo del indice (compafiia)
E&P 6 207.543 154.112
Refinacion 7 215.317 187.666
Transporte 4 23.742 2.912
Distribucion 4 32.410 11.430
Otros 5 185.409 158.768
Total 11 664.421 541.286
Indice de Observaciones Planeadas de Tareas (OPT)
12,00
8 (012003 B 2004 012005 012006 2007 |
1000 --- B ---- -
8,00 |
'_
[a W
o
B 6,00 | e R e
38
o
IS
4,00
2,00 |—'N:'leo°r &°.§N = 8
0,00 'SJﬂ 2
Exploracion y Refinacion Transporte Distribucion Otros Total
Produccion Funcion
Figura 5.1
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5.2

indice de intensidad de la formacion en seguridad
El indice de intensidad de la formacion en seguridad (IFS) se define por la siguiente formula:

indice de IFS = N° de horas de formacidn (capacitacion) en sequridad acumuladas del afio x 100
Horas trabajadas en el mismo periodo

(Favor consultar los capitulos 6.0 y 10.0 del Manual de Usuario)

Afio 2007
NUmero de compariias Horas hombre Horas hombre utilizadas para el
Funcién que reportaron datos reportadas totales calculo del indice (compafiia) - en
referentes al indice | (compaiiia) — en miles. miles
E&P 11 316.993 279.105
Refinacion 12 192.397 171.525
Transporte 7 53.913 8.935
Distribucion 6 75.522 28.864
Otros 9 131.028 83.618
Total 15 769.853 632.937

Indice de IFS

Indice de Intensidad de la Formacion en Seguridad (IFS)

9,00

8,00 1

7,00 1

6,00

5,00 1

4,00

012003 M 2004 02005 C12006 M 2007 |

3,00
2,00 ¥
1,00 t
0,00
Exploracion y Refinacién Transporte Distribucion
Produccién Funcién
Figura 5.2

Las figuras 5.1y 5.2 representan los indices de observaciones planeadas de tareas y de intensidad en
la formacion en seguridad respectivamente para los afios 2003 a 2007. Los resultados tabulados

correspondientes se encuentran en el APENDICE A.
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6.0

GLOSARIO DE TERMINOS CONFORME A LOS CRITERIOS DE ARPEL

Caso de dias de trabajo perdido

Todos los casos no fatales por los cuales el trabajador se ausent6 de su trabajo por lo
menos un dia laboral después del dia en que ocurrio la lesion o la enfermedad. El dia en
que el trabajador regresa a su hogar antes de la finalizacion de su jornada laboral no es
considerado en este item. Las fatalidades, al igual que los dias de actividad laboral
restringida, quedan excluidas, ya que son contabilizadas por separado.

Caso de dias de trabajo restringido

Todos los casos que no sean fatales que impliquen dias de actividad restringida de sus
tareas habituales luego del dia de la lesion o enfermedad. Las fatalidades deben ser
excluidas.

Caso de tratamiento médico

Todos los casos de tratamiento de lesiones / enfermedades administrado por médicos,
profesionales matriculados o personal no médico. El tratamiento médico no incluye
primeros auxilios (tratamiento por Unica vez y consiguiente observacion de rasgufos,
cortes, quemaduras, astillas y otros episodios de poca gravedad que por lo general no
requieren atencion médica) aunque sean provistos por un medico o profesional
matriculado.

Caso registrable - enfermedad

Cualquier incidente ocupacional resultante de una enfermedad (conforme a la clasificacion
provista por la legislacion / reglamentos (si fueran aplicables) del pais en el cual la
compafiia reporta sus operaciones). Se incluyen las enfermedades ocupacionales
resultantes en fatalidades.

Caso registrable - fatalidad

Muerte resultante de una lesion o enfermedad ocupacional. La fatalidad debe ser cargada
al afio en el cual ocurrid la lesion o se registré la enfermedad ocupacional.

Caso registrable - lesion

Cualquier incidente ocupacional resultante en una lesion (conforme a la clasificacion de la
legislacion / reglamentos (si fueran aplicables) del pais en el cual la compafiia reporta sus
operaciones). Se incluyen las lesiones ocupacionales resultantes en fatalidades.

Casos registrables - total

La suma de Casos registrables — Lesion, Casos registrables — Enfermedad y Casos
registrables — Fatalidades.

Contratista
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Cualquier persona directamente involucrada en la ejecucion de un trabajo prescrito,
conforme a un contrato, para la compafiia que reporta.

Horas trabajadas

Las horas trabajadas tanto por los trabajadores de las compafiias como por los
trabajadores de los contratistas (registrados por separado).

indice de intensidad de la formacion en seguridad

El porcentaje de horas de formacion (capacitacion) en seguridad acumuladas en el afio
respecto al total de horas trabajadas en el mismo periodo. (Vease la Ecuacion 6 del
APENDICE C)

indice de observaciones planeadas de tareas

El cociente entre el nimero de observaciones planeadas de tareas acumuladas durante el
afo y el promedio del nimero de trabajadores en el mismo periodo. (Véase la Ecuacion 5
del APENDICE C)

Intensidad de la formacion en seguridad (IFS)

La proporcion del total de horas trabajadas en un periodo que se dedican a la formacion
(capacitacion) en seguridad.

NUmero de dias sin asistir al trabajo

La cantidad total de dias (consecutivos 0 no) posteriores al dia en que ocurrié la lesion o
la enfermedad, en los cuales los trabajadores involucrados (conforme a la definicion de
casos de dias de trabajo perdido) debieron trabajar pero no lo hicieron como resultado de
la lesion o la enfermedad ocupacional, hasta el dia en que regresan a su trabajo. El dia en
que la persona comienza a trabajar queda excluido. Los fines de semana y los feriados
estan incluidos, inclusive si el trabajador no debia trabajar.

Observaciones planeadas de tareas (OPT)

Las “observaciones planeadas de tareas” (OPT) son observaciones de seguridad
realizadas de acuerdo a una sistemética preestablecida. Las mismas constituyen un
analisis visual y registrado, a cargo de personal debidamente entrenado y capacitado, en
el que se estudia la secuencia de tareas, maniobras y operaciones necesarias para
obtener un determinado resultado al servicio que se ha preestablecido dentro de la
empresa. El referido estudio comprende la identificacion de peligros inherentes, y la
administracion de riesgos durante la ejecucion en forma normal de la tarea, cubriendo
observaciones tanto de los aspectos inmediatos y basicos como de los sistémicos, las
que se registran en un formulario preestablecido y siguiendo un determinado
procedimiento, a los efectos de determinar todos aquellos desvios que contribuyen a
aumentar la probabilidad de que se ocasione cualquier tipo de pérdida imprevista, en
cuanto a recursos humanos y materiales.

Relacion laboral
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Una lesion o enfermedad debe considerarse relacionada al trabajo si un evento o
exposicion en el ambiente laboral ocasiond o contribuy6 a la condicion resultante, o
agravo significativamente una lesion o enfermedad pre-existente. La relacion laboral se
define para lesiones y enfermedades resultantes de eventos o exposiciones ocurridos en
el ambiente laboral, entendiendo por ambiente laboral al lugar fisico donde uno o0 mas
empleados trabajan 0 se encuentran presentes por razones laborales. El ambiente laboral
no solo incluye lugares fisicos, sino también el equipamiento y los materiales utilizados
por el empleado durante su trabajo.

Tasa de frecuencia de incidentes con dias laborales perdidos

El nimero de casos de dias de trabajo perdidos por 200.000 horas trabajadas. No se
incluyen los casos de dias de trabajo restringido ni tampoco los casos de tratamiento
médico. (Véase la ecuacion 3 en APENDICE C).

Tasa de gravedad de incidentes

El nimero de dias laborales perdidos por 200.000 horas trabajadas. (Véase la ecuacion 2
en APENDICE C). Se aclara que la definicion de ARPEL de dias laborales perdidos
incluye todos los dias calendarios (fines de semana y feriados inclusive). Véase, también,
nimero de dias sin asistir al trabajo, en item m.

Tasa de incidentes fatales

El total de fatalidades por 200.000 horas trabajadas (Véase la ecuacion 4 en APENDICE
C).

Tasa total de incidentes

La tasa total (Casos registrables) de lesiones, enfermedades ocupacionales o fatalidades,
por 200.000 horas trabajadas. (Veéase la Ecuacion 1 en APENDICE C).

Trabajador de la compariia

Cualquier persona empleada por, o incluida en la ndmina de salarios de, la compafiia que
reporta.
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8.0

8.1

APENDICE A

Resultados tabulados: totales para las compafiias, contratistas, y combinado

A continuacion se presentan, en formato de tabla, los datos utilizados para generar el grafico asociado,
para cada indicador discutido en el capitulo 2.0, para el periodo 1997/2007.

Tabla 8.1.1: Tasa total de incidentes por unidad funcional (ARPEL 1997-2007)

. ARPEL Promedio

FS:(I:?::aI Rubro ARPEL | ARPEL | ARPEL | Pond. (1997- | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL] ARPEL
1997 1998 1999 1999) 2000 2001 2002 2003 2004 | 2005 | 2006 2007

Compafiias | 3,966 | 1,554 | 0,291 0,784 0,233 | 0,575 | 0,453 | 0,348 | 0,440 | 0556 | 0573 | 0,733

E&P Contratistas | 5,705 4,878 2,173 3,745 0,798 1,076 0,564 | 0,519 0,614 | 0,812 | 0,789 0,818
Combinadas | 5,058 2,701 0,695 1,579 0,446 0,954 0,520 | 0,456 0,556 | 0,725 | 0,718 0,789

Compafiias | 3,962 | 1,001 | 0,459 0,790 2,109 | 0,867 | 0,533 | 0,400 | 0,563 | 0,744 | 0532 | 0,764

Refinacion Contratistas | 5,514 | 4,408 3,039 3,973 0,974 1,671 0,566 | 0,540 0,705 | 1,793 | 0,948 1,123
Combinadas | 4,645 1,559 0,758 1,313 1,950 1,274 0,543 | 0,442 0,607 | 1,117 | 0,680 0,914

Compafiias | 3,480 | 2,184 | 0432 0,989 0,264 | 0,206 | 0,357 | 0,295 | 0,438 | 1,008 | 1,149 | 0,429

Transporte Contratistas | 4,211 2,296 1,479 2,291 0,219 1,243 0,326 | 0,245 0,351 | 1,608 | 1,486 0,852
Combinadas | 3,777 2,207 0,517 1,223 0,253 0,195 0,344 | 0,271 0,391 | 1434 ] 1,375 0,664

Compaiiias | 3,797 | 1,099 | 0,136 0,565 2,003 | 3,171 | 0,928 | 0,873 | 0,523 | 0,405 | 0,932 | 0,997

Distribucién [JContratistas n/a 1,781 | 0,438 0,972 0,497 | 0,373 | 0,441 | 0,398 | 0,288 | 0,453 | 0,632 | 0,506
Combinadas | 3,797 | 1,200 | 0,175 0,758 1,454 | 2,259 | 0,755 | 0,693 | 0,438 | 0,422 | 0,783 | 0,797

Compaiifas 1,303 0,926 0,094 0,344 0,206 1,376 0,688 | 0,402 0,357 | 0,376 | 0,447 0,581

Otros Contratistas | 6,459 4,271 2,063 3,652 0,009 0,555 0,375 | 0,315 0,210 | 0,685 | 0,792 0,553
Combinadas | 4,210 2,509 0,348 1,221 0,112 0,864 0,483 | 0,344 | 0,264 | 0587 | 0,674 0,561

Compafiias | 3,439 | 1,288 | 0,265 0,677 1,064 | 1,064 | 0557 | 0433 | 0470 | 0,562 | 0574 | 0,716

Total Contratistas | 5,751 | 4,335 | 2,200 3,595 0542 | 1,092 | 0,497 | 0439 | 0476 | 0908 | 0,846 | 0,768
Combinadas | 4,589 | 2,246 | 0,578 1,349 0,899 | 1,083 | 0,526 | 0,437 | 0474 | 0,762 | 0,734 | 0,748

Nota: Para el afio 2006, una de las compafiias reportd las funciones “Transporte” y “Distribucion” incluidas dentro de
“Exploracién y Produccion” y “Refinacion”. Por este motivo, para el calculo de los indicadores de ese afio, los datos de esa
compafiia correspondientes a Transporte y Distribucién debieron figurar dentro de las funciones Exploracion y Produccion y

Refinacion,

y

no

separadamente como

para

el

resto

de

las

compafiias
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Tabla 8.1.2: Tasa de gravedad de incidentes por unidad funcional (ARPEL 1997-2007)

. ARPEL Promedio

Fllj:;?c?:al Rubro ARPEL | ARPEL | ARPEL | Pond. (1997- | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL] ARPEL
1997 1998 1999 1999) 2000 2001 2002 2003 2004 | 2005 | 2006 | 2007

Compafifas | 43,98 | 106,65 | 13,44 34,94 41,69 | 29,28 | 14,73 | 17,53 | 42,555 | 36,18 | 14,57 | 17,05

E&P Contratistas | 96,35 | 35,16 | 47,90 53,67 12,21 | 58,80 | 69,87 | 41,28 | 14,60 | 56,02 | 13,85 | 14,12
Combinadas | 76,86 | 82,00 | 20,84 40,52 30,57 | 3648 | 51,31 | 27,19 | 29,46 | 4531 | 14,15 | 1580

Compafifas | 29,16 | 47,55 | 24,13 29,37 17,46 | 16,30 | 19,94 | 23,63 | 52,44 | 52,60 | 12,82 | 9,47

Refinacion  |Contratistas | 63,32 | 190,14 | 65,84 104,71 6,33 | 12529 | 92,68 | 67,85 | 105,02 | 126,19 23,77 | 32,17
Combinadas | 44,19 | 81,86 | 28,96 42,83 1590 | 31,21 | 5046 | 30,79 | 60,29 | 65,08 | 14,41 | 1575

Compafifas | 139,86 | 70,19 | 13,42 33,18 18,53 8,81 1329 | 10,89 | 37,07 | 4282 | 9,38 4,30

Transporte  JContratistas | 175,03 | 328,86 | 240,20 255,11 1,63 0,00 2,04 5,23 5,90 6,79 5,54 7,80
Combinadas | 154,15 | 122,76 | 31,81 64,76 14,49 8,36 7,89 9,61 32,68 | 3545 | 849 5,20

Compafifas | 43,74 | 69,64 | 14,99 28,27 15,74 | 19,07 | 1841 | 14,96 | 14,90 | 19,69 | 1136 | 6,10

Distribucion [Contratistas n/a 13,32 1,26 6,05 6,71 5,65 5,28 6,29 391 6,16 6,92 8,17
Combinadas | 43,74 | 61,29 | 13,24 27,42 1245 | 1717 | 14,02 | 1235 | 1242 | 1759 | 9,49 6,66

Compafifas | 12,16 | 16,53 1,45 5,28 6,15 11,95 | 16,01 | 12,47 | 14,02 | 11,69 | 5,63 5,82

Otros Contratistas | 143,52 | 176,43 | 132,04 148,43 0,00 8,06 | 149,93 41,28 2,76 16,68 | 16,90 | 3,83
Combinadas | 86,21 | 92,19 | 18,28 42,07 3,21 16,80 | 8127 | 16,04 | 1341 | 1194 | 6,20 5,61

Compafifas | 41,70 | 66,13 | 11,69 25,00 2384 | 20,28 | 17,12 | 17,91 | 34,82 | 33,20 | 12,06 | 10,99

Total Contratistas | 103,74 | 128,31 | 74,91 97,67 6,99 64,03 | 71,28 | 37,65 | 23,04 | 59,09 | 13,05 | 16,71
Combinadas | 72,56 | 85,68 | 21,92 41,69 18,51 | 30,19 | 4577 | 23,66 | 31,48 | 40,40 | 12,47 | 12,82

Nota 1: ARPEL incluye fines de semana y feriados en la definicién de ndmero de dias sin asistir al trabajo.

Nota 2: Para el afio 2006, una de las compafiias reportd las funciones “Transporte” y “Distribucidn” incluidas dentro de
“Exploracién y Produccion” y “Refinacion”. Por este motivo, para el calculo de los indicadores para ese afio, los datos de
esa compafiia correspondientes a Transporte y Distribucidn debieron figurar dentro de las funciones Exploracion y
Produccion y  Refinacion, y no separadamente como para el resto de las compafiias
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Tabla 8.1.3: Tasa de frecuencia de incidentes con dias laborales perdidos por unidad funcional

(ARPEL 1997-2007)

Unidad

Funcional Rubro | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL Promedio | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL
1997 | 1998 | 1999 [Pond. (1997-1999)| 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007

Compaiiias | 0,686 | 0,849 | 0,143 0,325 0387 | 0351 | 0372 | 0335 | 0366 | 0,689 | 0,677 | 0,489

E&P Convatistas | 1575 | 1,398 | 0,814 1,153 0,731 | 0556 | 0427 | 0549 | 0379 | 0442 | 0,458 | 0,458
Combinadas | 1,244 | 1,038 | 0,287 0,554 0517 | 0448 [ 0402 | 0419 | 0,374 | 0,499 [ 0,530 | 0471

Compaiiias | 0,905 | 0,358 | 0,174 0,258 0489 | 0218 | 0437 | 0406 | 0400 | 1,079 [ 0331 | 0,504

Refinacion  [Contratistas | 1,682 | 1,366 | 0,685 1,102 0611 | 0558 | 0928 | 1,796 | 0,341 | 0,641 | 0,379 | 0,617
Combinadas | 1247 | 0,601 | 0,233 0,415 0,506 | 0,267 | 0536 | 0,608 | 0,381 | 0,858 [ 0,348 | 0,549

Compaiiias | 1,723 | 1,402 | 0,254 0,587 0290 | 0,163 | 0,193 | 0,248 | 0356 | 0470 | 0,600 | 0,266

Transporte  [Convatistas | 2,218 | 0,804 | nia 1,355 0219 | 0,000 [ 0144 | 0296 | 0,271 | 0,310 | 0,202 | 0,271
Combinadas | 1,924 | 1,281 | 0,254 0,653 0273 | 0,141 [ 0,184 | 0255 | 0,310 | 0437 [ 0,339 | 0,269

Compaiiias | 1,208 | 0547 | 0,116 0,274 1,528 | 2,358 | 0,818 | 0,823 | 0,401 | 0,484 | 0,624 | 0,830

Distribucion [Contratistas | n/a | 0,925 | 0,219 0,500 0314 | 0268 [ 0299 | 0320 | 0,201 | 0,289 | 0,263 | 0,362
Combinadas | 1,208 | 0,603 | 0,129 0,343 1,086 | 1,966 | 0,637 | 0,658 | 0,328 | 0,327 | 0,445 | 0,649

Compaiiias | 0,416 | 0419 | 0,045 0,146 0345 | 0551 [ 0530 | 0351 | 0,300 | 0,330 [ 0,203 | 0,420

Otros Contratistas | 1,742 | 1465 | 0,558 1,085 0486 | 0,704 [ 0324 | 1,184 | 0,210 | 0,170 | 0,181 | 0,154
Combinadas | 1,163 | 0914 | 0111 0,399 0412 | 0629 [ 0452 | 0414 | 0,242 | 0248 | 0,289 | 0,239

Compaiiias | 0,874 | 0,643 | 0,124 0,280 0534 | 0595 [ 0455 | 0411 | 0,368 | 0,637 [ 0,463 | 0,496

Total Contratistas | 1,671 | 1,364 | 0,719 1,116 0563 | 0557 [ 0452 | 0678 | 0311 | 0390 [ 0,363 | 0,367
Combinadas | 1,270 | 0,869 | 0,220 0,472 0543 | 0581 [ 0454 | 0482 | 0,336 | 0480 [ 0,405 | 0,424

Nota: Para el afio 2006, una de las compafiias reportd las funciones “Transporte” y “Distribucion” incluidas dentro de
“Exploracién y Produccion” y “Refinacion”. Por este motivo, para el calculo de los indicadores de ese afio, los datos de esa
compafiia correspondientes a Transporte y Distribucién debieron figurar dentro de las funciones Exploracion y Produccion y

Refinacion, y no separadamente como para el resto de las compafiias.
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Tabla 8.1.4: Tasa de incidentes fatales por unidad funcional (ARPEL 1997-2007)

F:J::c?:m Rubro | ARPEL | ARPEL | ARPEL [ ARPEL Promedio | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL
1997 | 1998 | 1999 [Pond. (1997-1999)[ 2000 [ 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007

Compaiias | 0,009 | 0016 [ 0,001 0,005 0,015 | 0,016 | 0,006 | 0005 | 0006 | 0006 | 0,002 | 0014

E&P Contratistas | 0,027 | 0021 | 0,051 0,036 0,013 | 0,018 | 0014 | 0019 | 0014 | 0008 | 0,009 | 0013
Combinadas [ 0,020 | 0017 | 0012 0,014 0,014 | 0,018 | 0011 | 0014 | 0011 | 0007 | 0,006 | 0013

Compaiias | 0,000 | 0,009 [ 0,005 0,006 0,003 | 0,003 | 0006 | 0005 | 0005 | 0012 ] 0,006 | 0002

Refinacion  [Contratistas | 0,006 | 0046 | 0013 0,022 0,019 | 0,030 | 0030 | 0018 | 0008 | 0015 | 0,021 | 0008
Combinadas [ 0,008 | 0,018 | 0,006 0,008 0,005 | 0,010 | 0013 | 0009 | 0,006 | 0,013 | 0,011 | 0,004

Compadias | 0,017 | 0017 | 0,000 0,005 0,005 | 0,000 | 0,003 | 0,004 | 0008 | 0000 | 0,008 | 0,000

Transporte  |Contratistas | 0,025 | 0,050 | 0,058 0,049 0,067 | 0,079 | 0013 | 0011 | 0011 | 0,008 | 0,000 | 0,006
Combinadas [ 0,020 | 0,024 | 0,005 0,011 0,020 | 0,011 [ 0,008 | 0,007 | 0,010 | 0,005 | 0,003 | 0,004

Compadias | 0,000 | 0,024 | 0,000 0,005 0,005 | 0,005 | 0005 | 0005 | 0002 | 0,003 ] 0,000 | 0,000

Distribucién [Contratistas | n/a | 0,185 | 0,082 0,123 0,000 | 0,017 | 0010 | 0023 | 0017 | 0049 ] 0,014 | 0022
Combinadas | 0,000 | 0048 | 0,010 0,018 0,003 | 0,007 [ 0007 | 0012 | 0007 [ 0020 [ 0,007 | 0,009

Compaiias | 0,000 | 0,002 [ 0,000 0,001 0,000 | 0,007 | 0,003 | 0,000 | 0002 | 0,000 [ 0,002 | 0,002

Otros Contratistas | 0,024 | 0025 | 0,021 0,023 0,009 | 0,010 | 0011 | 0008 | 0,004 | 0009 | 0,004 | 0,004
Combinadas | 0,013 | 0,013 | 0,003 0,006 0,004 | 0,009 | 0008 | 0006 | 0003 | 0006 | 0,003 ] 0,003

Compaias | 0,004 | 0012 | 0,001 0,004 0,007 | 0,009 | 0005 | 0004 | 0004 | 0006 | 0,003 | 0,006

Total Contratistas | 0,021 | 0,035 [ 0,040 0,035 0,015 | 0,019 | 0015 | 0016 | 0011 | 0012 ] 0,009 | 0010
Combinadas | 0,013 | 0,019 | 0,008 0,011 0,009 | 0,013 | 0010 | 0011 | 0008 | 0009 | 0,007 | 0,008

Nota: Para el afio 2006, una de las compafiias reportd las funciones “Transporte” y “Distribucion” incluidas dentro de

“Exploracién y Produccion” y “Refinacion”. Por este motivo, para el calculo de los indicadores de ese afio, los datos de esa

compafiia correspondientes a Transporte y Distribucién debieron figurar dentro de las funciones Exploracion y Produccion y
Refinacion, y no separadamente como para el resto de las compafiias.

Informe No.25 de ARPEL sobre Seguridad y Salud Ocupacional

39




8.2

combinado

Resultados tabulados: Actividades costa afuera para las compafiias, contratistas, y

A continuacion se presentan, en formato de tabla, los datos utilizados para generar el grafico asociado,
para cada indicador discutido en el capitulo 3.0, para el periodo 1997/2007.

Tabla 8.2.1: Tasas de incidentes por unidad funcional — actividades costa afuera (ARPEL 1997-

2007)
1 2
Tasa Total de Incidentes Tasa de Gravedad de Incidentes
Unidad ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL
Euncional Rubro 1998 | 1999 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 2007 1998 | 1999 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
Companias | 1,196 | 0,550 | 0,408 [ 0405 | 0,505 | 0,640 | 0,550 | 1,128 | 53,96 [ 15,35 | 22,48 | 22,84 [ 2530 | 20,65 | 15,85 | 25,11
Contratistas | 9,241 1,137 0,472 0,291 0,679 0,670 | 0,325 1,371 nla 13,90 10,18 2,26 2,12 16,21 5,72 11,97
E&P Combinado | 1,252 | 0,821 | 0,444 | 0,346 | 0,623 | 0433 | 0,653 | 1,225 | 5396 | 14,69 | 17,16 | 22,05 | 2449 | 19,47 | 1042 | 21,78
Compafifas | 1,196 | 0559 [ 0408 | 0405 | 0595 | 0640 | 0559 | 1,128 | 5396 | 1535 | 22,48 | 22,84 | 2530 | 20,65 | 1585 | 25,11
Contratistas | 9,241 1,137 0,472 0,291 0,679 0,670 | 0,325 1,371 nla 13,90 10,18 2,26 2,12 16,21 5,72 11,97
Total  [Combinado | 1,252 | 0,821 | 0,444 | 0346 | 0,623 | 0433 0,653 | 1,225 | 53,96 [| 1469 | 1716 | 22,05 | 2449 | 1947 | 1042 [ 21,78
3 4
Tasa de Frecuencia de Incidentes con dias laborales perdidos Tasa de Incidentes Fatales
Unidad ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL | ARPEL
Funcional Rubro 1998 | 1999 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 1998 | 1999 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
Comparifas | 1,186 | 0373 | 0,348 | 0,393 | 0,650 | 1,489 | 0,472 | 0,820 | 0,005 nfa n/a 0,012 | 0,004 | 0,000 [ 0,000 | 0,039
Contratistas | 9,241 | 0674 | 0,402 | 0,205 | 0,542 | 0571 | 0,240 | 1,278 | 0,000 | 0,093 | 0,010 | 0,019 | 0,034 | 0,009 | 0,002 | 0,121
E&P Combinado | 1,243 | 0509 | 0379 | 0,386 | 0,614 | 0916 | 0,348 | 0,936 [ 0,005 [ 0,093 | 0,010 | 0,016 | 0,014 | 0,004 | 0,001 | 0,072
Comparifas | 1,186 | 0373 | 0,348 | 0,393 | 0,650 | 1,489 | 0,472 | 0,820 | 0,005 nfa n/a 0,012 | 0,004 | 0,000 [ 0,000 | 0,039
Contratistas | 9,241 | 0674 | 0,402 | 0,205 | 05542 | 0571 | 0,240 | 1,278 | 0,000 | 0,093 | 0,010 | 0,019 | 0,034 | 0,009 | 0,002 | 0,121
Total  [Combinado | 1,243 ] 0509 | 0,379 | 0386 | 0,614 | 0,916 | 0,348 | 0,936 | 0,005 | 0,093 | 0,010 | 0,016 | 0,014 | 0,004 | 0,00 | 0,072

Nota: ftem .2: ARPEL incluye fines de semana y feriados en la definicion de nimero de dias sin asistir al trabajo.
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8.3 Resultados tabulados - Indicadores proactivos de seguridad

A continuacion se presentan, en formato de tabla, los datos utilizados para generar el grafico asociado,
para cada indicador discutido en el capitulo 5.0, para el periodo 2003/2007.

Tabla 8.3.1: indice de observaciones planeadas de tareas por unidad funcional - rubro
compafiias (ARPEL, 2003/2007)

Unidad Indice de OPT | Indice de OPT | Indice de OPT | Indice de OPT | Indice de OPT
Funcional ARPEL 2003 ARPEL 2004 ARPEL 2005 ARPEL 2006 ARPEL 2007
E&P 6,19 10,36 1,83 1,07 1,28
Refinacion 2,04 1,78 2,21 0,99 1,60
Transporte 0,17 0,28 1,18 1,59 0,92
Distribucion 0,01 1,80 2,63 1,36 1,38
Otros 0,00 0,01 0,28 1,44 0,57
Total 3,22 4,51 1,96 1,15 1,12

Nota: Para el afio 2006, una de las compafiias reportd las funciones “Transporte” y “Distribucion” incluidas dentro de
“Exploracién y Produccion” y “Refinacion”. Por este motivo, para el calculo de los indicadores de ese afio, los datos de esa
compafiia correspondientes a Transporte y Distribucién debieron figurar dentro de las funciones Exploracion y Produccion y
Refinacion, y no separadamente como para el resto de las compafiias.

Tabla 8.3.2: indice de intensidad en la formacion en seguridad por unidad funcional - rubro
compafiias (ARPEL, 2003/2007)

Unidad Indice de IFS Indice de IFS Indice de IFS Indice de IFS Indice de IFS

Funcional ARPEL 2003 ARPEL 2004 ARPEL 2005 ARPEL 2006 ARPEL 2007
E&P 0,95 1,36 0,62 0,21 0,22
Refinacion 0,62 0,56 0,29 0,26 0,21
Transporte 0,20 0,78 0,10 2,54 1,19
Distribucion 0,06 0,39 0,08 0,15 0,10
Otros 743 0,17 0,19 0,11 0,02
Total 2,00 0,76 0,36 0,24 0,18

Nota: Para el afio 2006, una de las compafiias reportd las funciones “Transporte” y “Distribucion” incluidas dentro de
“Exploracién y Produccion” y “Refinacion”. Por este motivo, para el calculo de los indicadores de ese afio, los datos de esa
compafifa correspondientes a Transporte y Distribucién debieron figurar dentro de las funciones Exploracion y Produccion y
Refinacion, y no separadamente como para el resto de las compafiias.
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8.4 Resultados tabulados - causas de fatalidades — ARPEL 2003-2007

Tabla 8.4.1: Causas de fatalidades — totales para las Empresas Miembro de ARPEL y sus
contratistas — periodo 2003/2007

Causas de fatalidades Porcentaje de fatalidades ocasionadas

2001] 2002 2003 2004] 2005] 2006] 2007
Accidentes automov. 14% 10% 16% 10% 6%| 2%| 18%
Otros transportes 6% 0% 16% 15% 4% 4%] 0%
Incendios y explosiones 51% 17% 16% 11% 17%| 25%| 7%
Ahogamiento 3% 12% 7% 8% 0%| 6%] 34%
Atrapado en o entre 3% 18% 3% 19% 11%| 10%| 3%
Golpeado por equipos 14% 23% 7% 12% 19%| 12%| 16%
Caida 0% 10% 11% 6% 14%] 13%| 10%
Gases toxicos o liquidos 3% 3% 7% 6% 17%| 2%| 5%
Electrocucion 6% 2% 11% 13% 3%| 15%| 1%
Otros (describir) 0% 5% 5% 0% 9%| 12%| 5%
TOTAL 100%] 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%
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9.0 APENDICEB

9.1 Datos de las Empresas Miembro de ARPEL: totales para las compafiias — afio 2007

Esta tabla reine todos los datos de las Empresas Miembro de ARPEL que reportaron para el afio
2007. Se calculan los indicadores utilizados de tasas de incidentes.

Tabla9.1: Datos de las Empresas Miembro de ARPEL - totales para las compafiias (incluyendo
actividades costa afuera); datos de 2007

1 2 3 4 5 6
Alcance y consecuencias de las lesiones y
Casos registrables enfermedades Tasas de incidentes
a b c d e | £ | ¢ h i i k |

C Casos de:

| NUmero de Frecuencia

a | Promedio de Horas Diasde | Diasde dias sin con dias

v| nimerode | trabajadas trabajo trabajo | Tratamiento| asistir al laborales

Funcion | ¢'| rabajadores | (enmiles) || Lesiones | Enfermedades | Fatalidades | Total|| restringido | perdido | médico | twabajo || Total | Gravedad| perdidos | Fatalidades
E&P 1| 186.588 264.552 908 42 19 969 4 647 285 22.555 |(0,733] 17,05 0,489 0,015
Refinacion | 2 211.005 182.097 543 151 2 696 151 458 1071 8.617 ||0,764] 947 0,504 0,002
Transporte | 3 21.992 50.407 108 0 0 108 0 67 21 1083 |(0429] 4,30 0,266 0,000
Distribucion | 4 27528 65.795 106 222 0 328 223 273 1.652 2.006 [0997] 6,10 0,830 0,000
Otros 5 183.700 128.489 188 184 1 S 183 269 1.834 3728 |[|0,582] 582 0,420 0,002
Total 630.813 691.340 [ 1.853 599 22 2474 561 1714 4363 37.989 1/0,716] 10,99 0,496 0,006
Notas:
e  Elitem 5(h) (NUmero de dias sin asistir al trabajo) incluye todos los dias calendarios (fines de semana y feriados
inclusive).

o Debido a que algunas empresas reportaron datos incompletos, el calculo de cada indice se realiza Gnicamente
con las horas trabajadas correspondientes a dicha tasa y que no necesariamente coinciden con el valor de la
columna 3 (total reportado). Por este motivo, no es posible obtener el valor de cada indice aplicando la férmula de
calculo directamente a partir de los datos en las tablas 9.1 a 9.4. Por ejemplo, supongamos que la empresa “A”
informd 10.000 horas trabajadas totales (que si se suman en la columna 3 de las tablas 9.1 a 9.4) pero
supongamos que no informé datos para calcular el indice de gravedad, entonces las 10.000 horas no se pueden
utilizar para el calculo de este indice (esta empresa no se pudo considerar para el calculo del indice de gravedad
y las horas trabajadas en esta empresa no se utilizan para el calculo del indice).

e  Casos registrables (columna 4): El total no necesariamente coincide con la suma de “Lesiones” + “Enfermedades”
+ “Fatalidades” ya que hubo compafiias que reportaron los casos registrables totales sin la apertura
correspondiente en Lesiones, Enfermedades, y Fatalidades. Por ese motivo en estos casos el valor para el “Total”
puede ser mayor que la suma de “Lesiones” + “Enfermedades” + “Fatalidades”.
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9.2 Datos de contratistas de las Empresas Miembro de ARPEL: totales para contratistas —
ano 2007

Esta tabla retne todos los datos de contratistas de las Empresas Miembro de ARPEL que reportaron
datos para el afio 2007. Se calculan los indicadores utilizados de tasas de incidentes.

Tabla9.2: Datos de contratistas de las Empresas Miembro de ARPEL —totales para
contratistas (incluyendo actividades costa afuera); datos de 2007

1 2 3 4 5 6
Alcance y consecuencias de las lesiones y
Casos registrables enfermedades Tasas de Incidentes
a b c d e |t [ g h i i k [

C Casos de:

| Nimero de Frecuencia

a | Promediode | Horas Diasde | Diasde dias sin con dias

v | ndmerode | trabajadas trabajo trabajo | Tratamiento| asistir al laborales
Funcion ¢! trabajadores | (en miles) || Lesiones | Enfermedades | Fatalidades| Total || restringido [ perdido médico trabajo || Total | Gravedad | perdidos | Fatalidades
E&P 1 228.273 517.135 2.082 1 33 2.116 34 856 47 13995 [(0,818] 14,12 0,458 0,013
Refinacion | 2 59.966 130.053 725 0 5 730 0 371 245 11183 [[1,123] 32,17 0,617 0,008
Transporte | 3 28.961 63.127 267 0 2 269 0 83 2 683 0,852 7,80 0,271 0,006
Distribucion | 4 22.281 45.057 109 0 5 114 6 75 4 989 0,506 817 0,362 0,022
Otros 5 135.362 303.621 833 1 6 840 0 209 9 294 0,553 3,83 0,154 0,004
Total 474.842 1.058.992 [[ 4.016 2 51 4.069 40 1.594 1.007 27.144 110,768 16,71 0,367 0,010

Notas:
e Elitem 5(h) (NUmero de dias sin asistir al trabajo) incluye todos los dias calendarios (fines de semana y feriados
inclusive).

e Debido a que algunas empresas reportaron datos incompletos, el calculo de cada indice se realiza Gnicamente
con las horas trabajadas correspondientes a dicha tasa y que no necesariamente coinciden con el valor de la
columna 3 (total reportado). Por este motivo, no es posible obtener el valor de cada indice aplicando la formula de
calculo directamente a partir de los datos en las tablas 9.1 a 9.4. Por ejemplo, supongamos que la empresa “A”
informé 10.000 horas trabajadas totales (que si se suman en la columna 3 de las tablas 9.1 a 9.4) pero
supongamos que no informé datos para calcular el indice de gravedad, entonces las 10.000 horas no se pueden
utilizar para el calculo de este indice (esta empresa no se pudo considerar para el célculo del indice de gravedad
y las horas trabajadas en esta empresa no se utilizan para el célculo del indice).

e  (Casos registrables (columna 4): El total no necesariamente coincide con la suma de “Lesiones” + “Enfermedades”
+ “Fatalidades” ya que hubo compafiias que reportaron los casos registrables totales sin la apertura
correspondiente en Lesiones, Enfermedades, y Fatalidades. Por ese motivo en estos casos el valor para el “Total”
puede ser mayor que la suma de “Lesiones” + “Enfermedades” + “Fatalidades”.
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9.3 Datos de las Empresas Miembro de ARPEL: actividades costa afuera — afio 2007

Esta tabla re(ine todos los datos de actividades costa afuera de las Empresas Miembro de ARPEL que

reportaron datos para el afio 2007. Se calculan los indicadores utilizados de tasas de incidentes.

Tabla 9.3: Datos de las Empresas Miembro de ARPEL - actividades costa afuera; datos de 2007
1 2 3 4 5 6
Alcance y Consecuencias de las lesiones y
Casos registrables enfermedades Tasas de Incidentes
a b c d e | i | g h ] | k
c Casos de:
I Namero de Frecuencia
a | Promedio de] Horas Dias de |Dias de dias sin con Dias
v | nimero de |Trabajadas Trabajo | Trabajo]Tratamiento] asistir al Laborales
Funcion] e* | trabajadores| (en miles) |[Lesiones| Enfermedades| Fatalidades| Totall[Restringido] Perdido]  Médico trabajo || Total | Gravedad| Perdidos |Fatalidades
E&P 1 135.362 57.077 311 0 11 322 1 234 93 7.166 ||1,128]) 25,11 0,820 0,039
Total 135.362 57.077 311 0 11 322 1 234 93 7166 |[1,128] 25,11 0,820 0,039
Notas:

e Elitem 5(h) (Nimero de dias sin asistir al trabajo) incluye todos los dias calendarios (fines de semana y feriados

inclusive).

¢ Debido a que algunas empresas reportaron datos incompletos, el calculo de cada indice se realiza Gnicamente
con las horas trabajadas correspondientes a dicha tasa y que no necesariamente coinciden con el valor de la
columna 3 (total reportado). Por este motivo, no es posible obtener el valor de cada indice aplicando la férmula de
calculo directamente a partir de los datos en las tablas 9.1 a 9.4. Por ejemplo, supongamos que la empresa “A”
informd 10.000 horas trabajadas totales (que si se suman en la columna 3 de las tablas 9.1 a 9.4) pero
supongamos que no informé datos para calcular el indice de gravedad, entonces las 10.000 horas no se pueden

utilizar para el calculo de este indice (esta empresa no se pudo considerar para el calculo del indice de gravedad

y las horas trabajadas en esta empresa no se utilizan para el clculo del indice).

e  Casos registrables (columna 4): El total no necesariamente coincide con la suma de “Lesiones” + “Enfermedades”
+ “Fatalidades” ya que hubo compafiias que reportaron los casos registrables totales sin la apertura
correspondiente en Lesiones, Enfermedades, y Fatalidades. Por ese motivo en estos casos el valor para el “Total”

puede ser mayor que la suma de “Lesiones” + “Enfermedades” + “Fatalidades”.
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9.4 Datos de contratistas de las Empresas Miembro de ARPEL: actividades costa afuera -
ario 2007

Esta tabla retne todos los datos de actividades costa afuera realizadas por contratistas de las
Empresas Miembro de ARPEL que reportaron para el afio 2007. Se calculan los indicadores utilizados
de tasas de incidentes.

Tabla 9.4: Datos de contratistas de las Empresas Miembro de ARPEL -actividades costa
afuera; datos de 2007

1 2 3 4 5 6
Alcance y Consecuencias de las lesiones y
Casos registrables enfermedades Tasas de Incidentes
a b 3 d e | T | g h 1 ] k
c Casos de:
| Namero de Frecuencia
a | Promedio de| Horas Diasde |Dias de dias sin con Dias
v | nimero de |Trabajadas| Trabajo | Trabajo]Tratamiento] asistir al Laborales
Funcién] e* | trabajadores | (en miles) |[Lesiones| Enfermedades] Fatalidades| Totall[Restringido| Perdido]  Médico trabajo || Total | Gravedad] Perdidos |Fatalidades
E&P 1 34.688 37.924 237 0 23 260 2 124 61 1161 |[1.371] 11,97 1,278 0,121
otal 34.688 37.924 237 0 23 260 2 124 61 1161 |[1.371] 11,97 1,278 0,121
Notas:
e Elitem 5(h) (NUmero de dias sin asistir al trabajo) incluye todos los dias calendarios (fines de semana y feriados
inclusive).

e Debido a que algunas empresas reportaron datos incompletos, el calculo de cada indice se realiza Gnicamente
con las horas trabajadas correspondientes a dicha tasa y que no necesariamente coinciden con el valor de la
columna 3 (total reportado). Por este motivo, no es posible obtener el valor de cada indice aplicando la formula de
célculo directamente a partir de los datos en las tablas 9.1 a 9.4. Por ejemplo, supongamos que la empresa “A”
informd 10.000 horas trabajadas totales (que si se suman en la columna 3 de las tablas 9.1 a 9.4) pero
supongamos que no informé datos para calcular el indice de gravedad, entonces las 10.000 horas no se pueden
utilizar para el calculo de este indice (esta empresa no se pudo considerar para el calculo del indice de gravedad
y las horas trabajadas en esta empresa no se utilizan para el calculo del indice).

e  (Casos registrables (columna 4): El total no necesariamente coincide con la suma de “Lesiones” + “Enfermedades”
+ “Fatalidades” ya que hubo compafiias que reportaron los casos registrables totales sin la apertura
correspondiente en Lesiones, Enfermedades y Fatalidades. Por ese motivo en estos casos el valor para el “Total”
puede ser mayor que la suma de “Lesiones” + “Enfermedades” + “Fatalidades”.
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10.0 APENDICEC

Formulas para calcular las tasas de incidentes

A continuacion se presentan las ecuaciones utilizadas para calcular cada uno de los indicadores de
tasas de incidentes.

1. Tasa total de incidentes

_ Columna4(d) * 200
Columna3

Donde:
Columna 4(d) = Total de casos registrables
Columna 3 = Horas trabajadas (en miles)

2. Tasa de gravedad de incidentes

_ Columna5b(h) * 200
Columna3

Donde:
Columna 5(h) = nimero de dias sin asistir al trabajo
Columna 3 = Horas trabajadas (en miles)

Nota: La definicion de ARPEL de la Columna 5(h) incluye todos los dias calendarios (fines de semana y feriados inclusive).
La definicion de API de la Columna 5(h) excluye fines de semana y feriados, a menos que el empleado haya tenido que
trabajar.

3. Tasa de frecuencia de incidentes con dias laborales perdidos

_ Columna5(f)*200
Columna3

Donde:
Columna 5(f) = Casos de dias de trabajo perdido.
Columna 3 = Horas trabajadas (en miles)
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4. Tasa de incidentes fatales

_ Columna4(c)* 200
Columna3

Donde:
Columna 4(c) = nimero de fatalidades
Columna 3 = Horas trabajadas (en miles)

5. indice de observaciones planeadas de tareas

_ Columna2(a)
Columna2(b)

Donde:
Columna 2(a) = nimero de observaciones planeadas de tareas (acumuladas)
Columna 2 (b) = promedio de nimero de trabajadores

6. Indice de intensidad de la formacion en seguridad

_ Columna3(d) 100
Columna3(e) #1000

Donde:
Columna 3(d) = horas de formacion en seguridad (acumuladas)
Columna 3(e) = horas trabajadas (en miles)
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